Arbetsordning for
hostsammantradet 2025

Forslag till beslut

Styrelsen foreslas besluta

att  faststalla forslag till arbetsordning for hdstsammantradet 2025

Bakgrund till beslut

Arsmétet ska vid varje sammantrade faststélla arbetsordning. En arbetsordning &r
som en regelbok for motet. | arbetsordningen star det hur olika moment i
arsmotet gar till, sdsom omrdstningar eller vem som far tala i olika fragor.
Arbetsordningen finns till for att alla ska kunna delta under sammantradet med

schyssta villkor.

Inga férandringar har gjorts i forslaget sedan varsammantradet 2024.

Bilagor

1) Styrelsens forslag till arbetsordning for hdstsammantradet 2025
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Styrelsens forslag till
arbetsordning

Hostsammantradet 2025

Om arbetsordningen

For att sakerstdlla en demokratisk ordning ska arsmétet anta en arbetsordning
som bestdmmer vilka regler och arbetssatt som ska gélla. Pa drsmétet diskuteras
och fattas besluten i plenum. Forhandlingarna leds av motespresidiet och

diskussionen fors i talarstolen.

Rostlangd

Rostlangd ar en lista pa narvarande medlemmar vid arsmotet. Denna ska
faststéllas vid arsmotets inledande. Om arsmotet tar en paus ska rostlangden
kontrolleras nar arsmotet 3dterupptas sd att det ar tydligt hur manga

rostberattigade som befinner sig i plenum.

Om medlem lamnar under arsmotets gdng ska motespresidiet meddelas.

Yttranderatt, forslagsratt och rostratt

1. Alla medlemmar har yttrande-, forslags- och rostratt i samtliga arenden som
behandlas av drsmotet.

2. Styrelsens ledamoter har yttrande- och forslagsratt i samtliga arenden
forutom de som ror val, undantaget val av auktoriserad revisor samt
arvodering av fortroendevalda. For enskilda ledamdter av styrelsen galler
samma rattigheter som for dvriga medlemmar.

3. Valberedningen har yttrande- och forslagsratt i arenden som berdr val och
arvodering av fortroendevalda, undantaget val av auktoriserad revisor. For
enskilda ledamoter av valberedningen galler samma rattigheter som for

ovriga medlemmar.
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4. Verksamhetsrevisor har yttrande- och forslagsratt i samtliga arenden,
undantaget de som ror val av fortroendevalda.
5. Motespresidiet har yttrande- och forslagsratt i samtliga arenden.

6. Ovriga kan ges yttranderatt efter beslut av motesledare.

Forslag under arsmotet meddelas till motespresidiet innan eventuella

forslagsstopp.

Diskussion i plenum

1. Debatten inleds med att den inom organisationen som forberett fragan far
ordet. Om det finns fler inkomna forslag ska dessa ges mgjlighet att
presentera sitt forslag darefter.

2. Efter inledande foredragning oppnas talarlistan och de med yttranderatt kan
uttala sig. Ordet begars genom att racka upp sitt rost- eller talarkort.

3. Nar inga medlemmar langre vill uttala sig frdgar motespresidiet om arsmotet

ar redo att ga till beslut.

Motespresidiet har mandat att avbryta talare som anvander sig av harskartekniker

eller pa annat satt forsvarar for andra deltagare att delta pad samma villkor.

Ordningsfragor

1. Sakfraga innebar en begdran om kort information som saknas for att folja
med i debatten. Sakfrdga begars genom att rdcka upp handen eller ropa
"Sakfrdga”. Likasd kan en medlem begara att tillféra nddvandig information till
debatten i form av en sakupplysning genom att racka upp handen eller ropa
“Sakupplysning”.

2. Replik ar ett kort svar pé ett yttrande i talarstolen som pé nagot satt hanvisar
till tidigare talare eller till en enskild person/grupp. Replik begars genom att
racka upp handen eller ropa “Replik”.

3. "Streck i debatten” dr en ordningsfraga som kan begdras av medlemmar
eller motespresidiet och ska behandlas omgéende. Detta anvands nar
arsmotet anser att debatten borde avslutas. Om streck i debatten bifalles
frdgar motespresidiet om nagon mer talare vill sattas upp pa talarlistan.

Darefter far inga nya talare anmalas till talarlistan.
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Ovriga ordningsfragor lamnas in skriftligt till motespresidiet som avgdr nar

ordningsfragan behandlas.

Tidsbegransningar

1.

Vid inledande presentationer géller inga tidsbegransningar. Ovriga
anforanden ar tidsbegransade till 2 minuter.

Vid val av ordférande respektive vice ordférande galler en tidsgréns pa 3
minuter for  kandidaternas = Oppningsanforande och vid val av

styrelseledamoter ar kandidaternas oppningsanforande begransat till T minut.

Vid behov har moétespresidiet mandat att justera talartiden.

Rostning och beslutsordning

1.

Rastning sker i forsta hand med acklamation genom att deltagarna haller upp
sitt rostkort. Acklamation innebar att motesledare forst fragar vilka som ar for
forslaget och darefter vilka som ar emot forslaget, det vill sdga réstning med
Ja-rop.

Vid behandling av propositioner ar styrelsens forslag huvudforslag. Vid
behandling av motioner ar motionaren/motionarernas forslag huvudforslag.
Vid  valarenden ar valberedningens  forslag  huvudférslag.  Vid
revisionsarenden ar revisorns forslag huvudférslag. Mot huvudforslaget
stalls dvriga yrkanden och slutligen stalls framvaskat forslag mot avslag.

Vid en omrostning kan votering begaras genom att nagon ropar “votering”.
D& gors rostningen om.

Skulle ytterligare votering begaras sker rostning genom att rostlangden lases
upp och varje ombud ropar ut sin rost.

Beslut tas med enkel majoritet om inget annat anges.

Reservation och protokollsanteckning

1.

Om en medlem inte kan tolerera och stalla sig bakom ett beslut fattat av
arsmotet kan en reservation lamnas. Reservationer ska inkomma skriftligt till

motespresidiet innan arsmotets avslutande och ska skrivas in i protokollet.
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2. En medlem kan ocksd lamna en protokollsanteckning for att redovisa

exempelvis argument for eller mot ett beslut. Detta ska begaras skriftligen till

motespresidiet innan arsmotets avslutande och skrivs da in i protokollet.

Ovriga organ utsedda av arsmotet

1.

Arsmétet utser motesledare som leder forhandlingarna och en
motessekreterare som ansvarar for protokollet. Motesledare  och
motessekreterare benamns gemensamt som motespresidiet.

Tva justerare tillika rostraknare ska valjas bland medlemmarna av arsmotet.
Bada bor vara narvarande under hela drsmotet.

Grammatiska andringar sdsom brist pd kommatering och stavfel i olika

handlingar ska meddelas till motespresidiet.
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